Anexa nr. 3

GRILA DE EVALUARE CALITATIVA ECONOMICA

Prioritatea Uniunii Nr 2 : Stimularea acvaculturii durabile din punctul de vedere al mediului,
eficiente din punctul de vedere al utilizarii resurselor, inovatoare, competitive si bazate pe
cunoastere

Masura Nr. II.2: Investitii productive in acvacultura Art .48, alin (1) literele (a)-(d) si (f)-

(h)

Titlul Prof@CtulUi: ...ttt asesestesenes

Durata de implementare ....(luni); Valoarea eligibila.........ccceceueevvnene (lei); Fonduri
publice..(%)

jcoosws | | [ [ [ [ [ [ [ [ [ [ | | | []

Solicitant Reprezentant legal

DENUMITE...cueeeereerecnesrrseenesaesaesen ssussane s s ssssasannnnnnnnnes NUME ..eeeeierereneenceneeennes
Tel/faXurrereseereceenes Prenume ...coceeeeeveenecceeneseenene
[0 T L OO Functie .....ceceeceenncncnne
Nr. Denumire criteriu/ subcriteriu DA / NU
crt. Observatii/Justificari

1. | CALITATEA SI COERENTA PROIECTULUI

1.1. | Se va evalua claritatea  studiului de
fezabilitate/memoriului justificativ/planului de
afaceri, coerenta si realismul proiectului in raport
cu activitatile de realizare a investitiei si a
tehnologiei  promovate, a graficului de
implementare a activitatilor

2. | SUSTENABILITATEA PROIECTULUI

2.1. | Solicitantul dovedeste capacitatea financiara de a
asigura mentinerea rezultatelor si efectelor
proiectului dupa incheierea proiectului si incetarea
finantarii nerambursabile

3. | EVALUAREA ECONOMICA SI FINANCIARA A PROIECTULUI

3.1. | Bugetul proiectului este corect intocmit si corelat
cu activitatile prevazute cu resursele materiale
implicate in realizarea proiectului si cu rezultatele
anticipate

3.2. | Raportul cost/beneficiu (costurile sunt realiste si
justificate)

Vor fi verificate comparativ ofertele de preturi pe
baza cdrora este fundamentat planul de achizitii cu
informatii  aflate la dispozitia expertilor
verificatori. Ex: internet, baze de date, etc.

Ofertele de preturi care stau la baza estimdrii
valorii achizitiei provin de la un operator economic
care poate fi identificat prin denumire si CUI
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4. | CAPACITATEA SOLICITANTULUI DE A IMPLEMENTA
PROIECTUL
4.1. | Resursele umane pentru implementarea proiectului

sunt suficiente (numar, calificare, experientd).
Atributiile membrilor echipei de proiect sunt clar
definite si sunt adecvate metodologiei de
implementare a proiectului

Motivele respingerii proiectului sunt urmatoarele:
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